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PRIMER CONVENIO MODIFICATORIO AL CONVENIO ESPECIFICO PARA LA ASIGNACION DE
RECURSOS FINANCIEROS PARA LA OPERACION Y SEGUIMIENTO AL SERVICIO EDUCATIVO DE
LAS UNIVERSIDADES DEL SUBSISTEMA TECNOLOGICO DEL ESTADO DE CHIAPAS, PARA EL
EJERCICIO FISCAL 2024, QUE CELEBRAN EL PODER EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE
LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EN LO SUCESIVO “LA SEP”, REPRESENTADA POR
CARMEN ENEDINA RODRIGUEZ ARMENTA, EN SUPLENCIA POR AUSENCIA DE LA PERSONA
SERVIDORA PUBLICA TITULAR DE LA SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR, CON
FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 54, PRIMER PARRAFO DEL REGLAMENTO
INTERIOR DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA Y EL OFICIO UR100/OCSEP/0004/202
DE FECHA ONGE DE OCTUBRE DE DOS MIL VEINTICUATRO, SIGNADO POR EL TITULAR DE ESTA”
DEPENDENCIA DEL EJECUTIVO FEDERAL, ASISTIDA POR MARLENNE JOHVANA MENDOZA

GONZALEZ, DIRECTORA GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS; EL

PODER EJECUTIVO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE CHIAPAS, EN LO SUCESIVO “EL

GOBIERNO DEL ESTADO”, REPRESENTADO POR SU GOBERNADOR CONSTITUCIONAL, RUTILIO

ESCANDON CADENAS, ASISTIDO POR ROSA AIDE DOMINGUEZ OCHOA, SECRETARIA DE

EDUCACI'ON Y MARIA ESTHER GARCIA RUIZ, SECRETARIA DE HACIENDA, Y LA UNIVERSIDAD

TECNOLOGICA DE LA SELVA, EN LO SUCESIVO “LA UNIVERSIDAD", REPRESENTADA POR SU

RECTOR EDUARDO RAYMUNDO GARRIDO RAMIREZ; A QUIENES DE MANERA CONJUNTA SE

LES DENOMINARA “LAS PARTES”, CONFORME A L.OS ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y

CLAUSULAS SIGUIENTES:

-

ANTECEDENTES

1.- “LA SEP” y "EL GOBIERNO DEL ESTADO" suscribieron el Convenio de Coordinacion para la
Creacion, Operacion y Apoyo Financiero de las Universidades indicadas en la Declaracion Tercera de
este instrumento.

En dichos Convenios, “LA SEP" y “EL. GOBIERNO DEL ESTADO” convinieron en aportar cada una el
50% (cincuenta por ciento) del presupuesto anual de operacién para “LA UNIVERSIDAD”.

2.- Por Decreto expedido por el H. Congreso del Estado de Chiapas, “LA UNIVERSIDAD” se crean como
Organismos Publicos Descentralizados del Gobierno del Estade de Chiapas, con personalidad juridica y
patrimonio propios, integrada(s) al Subsistema de Educacion Superior “Tecnologico™

3.- Con fecha 1 de febrero de 2024, “LAS PARTES” suscribieron el Convenio Especifico para la
Asignacién de Recursos Financieros para la Operacién y Seguimiento al Servicio Educativo de
Universidades del Subsistema Tecnologico del Estado de Chiapas, para el ejercicio fiscal 2024
sucesivo “EL. CONVENIO”, mediante el cual establecieron las bases para proporcionar apoyo financiero
a “LA UNIVERSIDAD” a fin de confribuir a su operacion, hasta por la cantidad de $125,603,426.00

{Ciento veinticinco millones seiscientos tres mil cuatrocientos veintiséis pesos 00/100 M.N.) \\

En la clausula SEGUNDA de “EL CONVENIO" se establecio que “LA SEP” y “EL. GOBIERNO D
ESTADO”, acordaron asignar por partes iguales a “LA UNIVERSIDAD?", recursos financieros p
operacion durante el ejercicio fiscal 2024 de acuerdo con el calendario de ministraciones CO"ti@d en ] -
ANEXO TECNICO y que forma parte integrante del mismo, conforme a lo siguiente:

Universidad Tecnologica de la Selva $62,801713.00 352,861 71300 $125,603.426.00
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Asimismo, en la clausula DECIMA QUINTA de "EL CONVENIO", se establecio que suriiria sus efectos
a partir de la fecha de su firma y hasta el 31 de diciembre del 2024 y que podria ser adicionado o
modificado de comtin acuerdo por escrito, conforme a los preceptos y lineamientos que lo regulan.

DECLARACIONES

l.- De “LA SEP™

1.1.- Que de conformidad con lo dispuesto en los articulos 20., fraccion |, 26 y 38 de la Ley Orga’nica“d'e &
ja Administracién Publica Federal, es una dependencia de la Administracién Publica Centralizada, fa cual 5
tiene a su cargo el ejercicio de la funcién social educativa, sin perjuicio de la concurrencia de las Entidades '
Federativas y de los Municipios.

1.2.- Que Carmen Enedina Rodriguez Armenta, en suplencia por ausencia de la persona servidora ptblica
titular de la Subsecretaria de Educacion Superior, con fundamento en lo dispuesto en el articulo 54, primer
parrafo  del Reglamento Interior de la Secretaria de educacion Pulblica vy el oficio
UR100/0OCSEP/0004/2024 de fecha once de octubre de dos mil veinticuatro, signado por el titular de esta
Dependencia del Ejecutivo Federal, suscribe el presente Convenio, en términos de lo previsto en el
articulo 8, fraccion IX del Reglamento Interior de la Secretaria de Educacion Publica, publicado en el
Diario Oficial de la Federacién el 15 de septiembre de 2020 (RISEP).

1.3.- Que dentro de su estructura orgénica cuenta con la Direccion General de Universidades Tecnologicas
y Politécnicas, adscrita a la Subsecretaria de Educacion Superior, a 1a que de conformidad con lo
establecido en el articulo 15 del RISEP corresponde, entre otras afribuciones: proponer a fa persona
Titular de la Subsecretaria de Educacion Superior las politicas para el desarrollo de las universidades
tecnoldgicas y politécnicas y otras instituciones de educacion superior con programas educativos afines
a la ensefianza tecnolégica y politécnica, asi como para el cumplimiento de sus objetivos; promover el
disefio, desarrollo e innovacién curricular de programas académicos, planes y programas de estudio,
materiales educativos e instrumentos de evaluacién del aprendizaje de la educacion de tipo superior que
imparten las universidades tecnologicas y politécnicas, asi como proporcionar a estas la asistencia
académica, técnica y pedagdgica que acuerden con la Secretaria; promover, dentro del marco de las
normas aplicables, la adecuacion de la estructura organica y la actualizacion normativa de las
instituciones a que se refiere dicho articulo; coordinar, de conformidad con los convenios que al efecto se
suscriban con las autoridades educativas de las Entidades Federativas, el funcionamiento y operacion.de
las universidades tecnoldgicas y politécnicas; supervisar y evaluar el cumplimiento de los progrémas
académicos, asi como los de control escolar, administracion, vinculacion e investigacion, a cargd de las
universidades tecnoldgicas y politécnicas; desarrollar, en coordinacién con las universidades tecnologicas
y politécnicas, un sistema integral de informacion académica; establecer, en coordinacion con la
unidades administrativas competentes de la Secretaria, los procedimientos para el control de los appyos
financieros otorgados a las universidades tecnoldgicas y politécnicas, y gestionar los apoyos ne i
para la operacién de las universidades tecnologicas y politécnicas ante las unidades adminis

la Secretaria y demas dependencias y entidades de la Administracién Publica Federal. /

tivas de

e

1.4.- Que la Ley General de Educacién Superior (LGES) en sus articulos 36, parmafo primero, 48,
fracciones VI y XIII, y 51, sefala que las autoridades educativas federal, de las Entidades Federativas y
de los municipios concurriran y se coordinaran, en el ambito de sus competencias, para garantizar la
prestacién del servicio de educacion superior en todo el territorio nacional; que adicionalmente a las
atribuciones exclusivas a las que se refieren los articulos 47 y 48 de dicha Ley, corresponden a las ;
autoridades educativas federal y de las Entidades Federativas, de manera concurrente, entre otras, las
atribuciones siguientes: impulsar y apoyar la celebracion de convenios y acuerdos para el fomento y /
desarrollo arménico de la educacion superior y evaluar su impacto en los sectores sociales y productivos,
y fomentar politicas de financiamientc para el desarrollo de la educacion superior y la realizacion de
proyectos entre las instituciones de educacién superior, asi como verificar su cumplimiento y promover,
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en términos de Ias disposiciones juridicas aplicables, la asignacién de recursos a las instituciones piblicas
de educacion superior, y que el desarrolio de la educaci6n superior en el territorio nacional se realizara
mediante la coordinacién y programacion estratégica, participativa, interinstitucional y colaborativa entre
las autoridades educativas federal, de las Entidades Federativas y de los municipios, con la participacion
activa de las autoridades y.comunidades académicas de las instituciones de educacion superior, en los
términos y conforme a las instancias y disposiciones gue se establecen en dicha Ley.

1.5.- Que asimismo, la LGES en sus articulos 62, parrafos primero y segundo, 65, parrafo segundo, y 67
fracciones V y V|, dispone que la Federacidn y las Entidades Federativas concurriran en el cum;ziimie’mtig%)1
progresivo, de conformidad con la disponibilidad presupuestaria, del mandato de obligatoriedad de la
educacion superior y al principio de gratuidad en la educacion en términos de lo establecido en el articulo
30. de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y que en la concurrencia del Estado
para el financiamiento de las instituciones publicas de educacion superior se considerara las necesidades
nacionales, regionales y locales de la prestacion del servicio de educacién superior y se sujetara a las
disposiciones de ingreso, gasto publico, fransparencia, rendicién de cuentas y fiscalizacion que resulten
aplicables; que la Secretaria de Educacién Publica y las autoridades educativas de las Entidades
Federativas estableceran procedimientos para asegurar una participacion equitativa en el financiamiento
de la educacién superior, a efecto de alcanzar de manera gradual las aportaciones paritarias estatales
respecto a los recursos federales que se destinen a las instituciones de educacion superior de las
Entidades Federativas, y que en el gjercicio de los recursos para el financiamiento de la educacién
superior, ademas de observar lo previsto por las disposiciones legales aplicables, los recursos publicos
que reciban las instituciones pulblicas de educacion superior deberan administrarse con eficiencia,
responsabilidad y transparencia, a través de procedimientos que permitan la rendicion de cuentas y el
combate a la corrupcion, y que el ejercicio del gasto publico de las instifuciones piblicas de educacion
superior estara sujeto a las disposiciones y criterios establecidos en las leyes aplicables y su normatividad
interna, debiendo cobservar los principios de legalidad, eficiencia, eficacia, economia, transparencia,
rendicion de cuentas y honradez.

1.6.- Que concurre con “EL GOBIERNO DEL ESTADQ”, para contribuir al mejoramiento de la calidad, la
pertinencia, la diversificacién y la ampliacion de la oferta educativa en beneficio de la educacion superior
y de “LA UNIVERSIDAD”, a fin de fortalecer e impulsar el desarrollo de las actividades que le han sido
encomendadas.

Una vez realizado el analisis de la disponibilidad presupuestal en el ejercicio fiscal 2024, ha concluido que %
es procedente otorgar a “LA UNIVERSIDAD” las cantidades que se precisan en el presente convenio y,
para eflo, cuenta con los recursos financieros necesarios en su presupuesto autorizado correspondiente”

al referido ejercicio fiscal, con cargo al Programa Presupuestario: U006 Subsidios para Orgamsmﬂgfs

de Brasil No. 31, Oficina No. 308, Colonia Centro Historico, Demarcacion Territorial Cuauhtemo .P.

Descentralizados Estatales. /\
.7.- Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en la calle de Reptblica
06029, en la Ciudad de México.

i

Il.- De “EL GOBIERNO DEL ESTADO™: /

I.1.- Que el Estado de Chiapas es una entidad libre y soberana que forma parte integrante de Ja
Federacion, de conformidad con lo establecido en los articulos 40 y 43 de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos y el articulo 1° de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de
Chiapas.

en términos de lo dispuesto por los articulos 59 y 60 de la Constitucién Politica del Estado de Chiapas 6,
7.8, 11, 21, 28 fracciones 1l y XIV, 30 y 42 de la Ley Orgéanica de la Administracion Publica de! Estado de

%
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Chiapas; 13 fraccion VI del Reglamento Interior de la Secretaria de Hacienda y 14, Fraccion Il del

Reglamento Interior de la Secretaria de Educacién del Estado de Chiapas.

il.3.- Que para apoyar el financiamiento de “LA UNIVERSIDAD", ha acordado la participacion del Poder
Ejecutive Federal por conducto de “LA SEP”, en el marco de la coordinacion de acciones de los dos

érdenes de gobierno, a fin de impulsar el desarrollo econémico y social de la entidad.

Il.4.- Que cuenta con los recursos financieros necesarios para fa celebracion del presente convenio e
presupuesto autorizado en el ejercicio fiscal 2024,

I.5.- Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en Calz. Ciudad
Deportiva, Unidad Administrativa, Edificio “B" 2° piso, Col. Maya, C. P. 29010, en la Ciudad de Tuxtla

Gutiérrez, Estado de Chiapas.
lll.- De “LA UNIVERSIDAD™:

HL.1.- Universidad Tecnolégica de La Selva

a) Que la Universidad Tecnoldgica de la Selva, es un organismo publico descentralizado de la
Administracion Plblica del del Estade de Chiapas, con personalidad juridica y patrimonio propios, y
con Autonomia para ejercer funciones de docencia, investigacion y vinculacién, que contribuye a
consolidar los programas de desarrolio de la Educacién Superior Tecnoldgica en la Entidad, formando
parte del Sistema Nacional de Universidades Tecnologicas y Politécnicas, de acuerdo a su Decreto de
Creacion nimero 184-A-97, publicade en el periddico oficial del Estado nimero 057, segunda seccidn,
de fecha 19 de noviembre de 1997; y su Gltima modificacion del Decreto bajo el nimero: 1233-A-2015,
publicado en el periédico oficial del Estado nimero 205, Tomo H|, segunda seccién, de fecha 21 de

octubre de 2015.

b) De conformidad con el articulo 5° de su Decreto, tiene como objetivos:

a.- Impartir educacion de nivel superior de tipo tecnoldgico, para formar técnicos superiores
universitarios de los egresados del nivel superior, aptos para la aplicacién de conocimientos y la
solucion creativa de problemas con un sentido de innovacién en la incorporacion de los avances
cientificos y tecnolégicos, de acuerdo con los requerimientos del desarrolio econémico y social de
la region, del Estado y del Pais.

Ofrecer programas de continuidad de estudios para sus egresados del nivel Técnico Supserior
Universitario o Profesional Asociado, que permitan a los estudiantes alcanzar todos lgs hiveles
académicos de tipo superior previstos en la Ley General de Educacidn en las modalidades de
Escolarizado, Semi-Escolarizado y a Distancia. '

b.- Realizar investigacién aplicada e innovacion cientifica y tecnoldgica, asi como desarrollar
estudios y/o proyectos en las areas de su competencia, que se traduzcan en aportaciones .
concretas que contribuyan al mejoramiento y mayor eficiencia de la produccion de bienes y/o/
servicios y a la elevacion de la calidad de vida de la regién, del Estado y del Pais. //é

c.- Desarrollar programas académicos de superacion y especializacion, asi como, de prestagion
de servicios tecnologicos en colaboracion con las autoridades municipales, estatales y federales,

y los grupos de industriales, investigadores y academicos, en beneficio de la comunidad
universitaria, cientifica, tecnolégica y de la poblacion en general.

d.- Promover la cultura cientifica y tecnoldgica estatal, nacional e internacional, y difundir las R
manifestaciones de la cultura universal.
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e.- Desarrollar y fomentar las funciones de vinculacion en materia de investigacion aplicada,
Desarrollo Tecnolégico y Transferencia Tecnoldgica, con los sectores publico, privado y social,
para la formacién de alumnos e investigadores competitivos, sustentada en una educacion de
calidad, con las habilidades, destrezas, conocimientos y técnicas que demanda el mercado laboral,
contribuyendo al desarrollo tecnolégico y social en la Entidad y en el Pais.

f- Prestar servicios de asesoria en general y de servicios tecnolégicos, a los sectores publicos,
social y privado, que lo requieran en la elaboracion y desarrollo de planes y programas de
investigacion cientifica y en la ejecucion de éstos, para la capacitacion del personal de dichosC»
sectores y entidades, asi como para la ejecucion de programas de solucién de problemas -
especificos relacionados con los mismos y a los problemas concretos de la actividad tecnoldgica

en general.

g.- Planear, formular, desarrollar y operar programas y acciones de investigacion tecnologica y
servicios tecnolégicos, prestar servicios de asesorias, apoyo administrativo y técnico, capacitacion
técnica, elaboracion y desarrolio de proyectos de ingenieria, supervision, estudios y actividades
en materia de seguridad, salud y medio ambiente, estudios y desarrollo de proyectos geologicos,
explotacién y produccién de hidrocarburos y demas areas del sector energéficos y servicios
diversos al sector publico, social y privado.

c) El Dr. Eduardo Raymundo Garrido Ramirez, acredita su personalidad con el nombramiento expedido
a su favor por el C. Gobernador del Estado de Chiapas, de fecha 20 de diciembre del afio 2021. De
conformidad con los articulos 30 vy 34 fracciones XII[ y XXII del Decreto de Creacién de la Universidad
Tecnoldgica de la Selva, por lo que se encuentra debidamente facultado para suscribir este convenio

d) Para los efectos del presente convenio se sefiala como domicilio el ubicado en el kilometro 0.5 de!
entronque Tonina, carretera Ocosingo-Altamirano, Cédigo Postal 29950, apartado postal 30, en
Ocosingo, Chiapas y como Regisiro Federal de Contribuyentes el siguiente: UTS9711202F3).

V.- De “LAS PARTES™:
1IV.1.- Que conocen el modelo educativo de las Universidades del Subsistemna Tecnologico, asi como los

proyectos académicos, de vinculacion y extension universitaria en que se encuentran comprometidas “LA
UNIVERSIDAD?", los cuales son congruentes con las politicas vigentes en materia de educacion superior.

&

IV.2.- Que es su voluntad conjuntar esfuerzos y recursos para apoyar financieramente a
UNIVERSIDAD”, con el proposito de contribuir a la realizacion de dichos programas.

)%

En mérito de los anteriores antecedentes y declaraciones, “LAS PARTES” acuerdan las siguientes: /

L

CLAUSULAS

PRIMERA.- Es objeto del presente Convenio modificar la clédusula SEGUNDA, parrafo segundo vy 4
Anexo Técnico, numerales 1, 2 y 3 de “EL CONVENIO”.

SEGUNDA.- “LA SEP” y “EL GOBIERNO DEL ESTADO”, acuerdan modificar la clausula SEGUNDA, iff
parrafo segundo de “EL CONVENIO”, para quedar como sigue:

L]
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“LLA SEP” aportara a “LA UNIVERSIDAD” los recursos federales sefialados hasta por a cantidad
de $65,201,948.00 (Sesenta y cinco millones doscientos un mil novecientos cuarenta y ocho
pesos 00/100 M.N.}, en la cuenta bancaria productiva y especifica que para tal efecto determine
la Secretaria de Hacienda de “EL GOBIERNO DEL ESTADO”, sujeto invariablemente a la
disponibilidad presupuestana y al “Calendario de Ministracién y Ejecucidn de recursos
correspondientes al ejercicio fiscal 2024 del Programa Presupuestaric U008 Subsidios para
Organismos Descentralizados Estatales” sefialado en el numeral 2 de! ANEXO TECNICO de
presente convenio, para lo cual “EL GOBIERNO DEL ESTADO” debera enviar a la Direccmn'%
General de Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas de “LA SEP”, previo a la ministracion de
recursos, el comprobante fiscal digital por internet (CFD!) en formato PDF y XML que corresponda
conforme a la calendarizacion establecida en el ANEXO TECNICO, de acuerdo con lo establecido
en las disposiciones juridicas aplicables en Ia materia.

[..]

TERCERA.- "LA SEP" y "EL GOBIERNO DEL ESTADQ" acuerdan modificar el Anexo Técnico,
numerales 1, 2 y 3 de "EL CONVENIO", para quedar como el que se adjunta al presente convenio
modificatoric, mismo que una vez firmado por "LAS PARTES", pasara a formar parte integrante de "EL
CONVENIO".

CUARTA.- "LAS PARTES" acuerdan que, con excepcion de las modificaciones en la clausula
SEGUNDA, asi como en el Anexo Técnico de "EL CONVENIO", a que se refieren las clausulas
PRIMERA, SEGUNDA y TERCERA de este instrumento, rigen todas y cada una de las declaraciones y
clausulas de "EL CONVENIOQ", mismo que se tiene por ratificado mediante el presente acto.

QUINTA. .- El presente instrumento entrara en vigor a partir del dia 29 de noviembre de 2024.

Enteradas “LAS PARTES” del contenido y términos del presente CONVENIO MODIFICATORIO, lo
suscriben en cuatro tantos en la Ciudad de México, el dia 29 de noviembre de 2024.

Por: “LA SEP” Por: “EL?IERNO DEL ESTADO”

amedma Rodrt

uplencia por au

Rutilio Escandén Cad nas
Gobernador del Estado de Chj apas

e Educacion Superior, con fundamento en
lo dispuesto en el articulo 54, primer parrafo
del Reglamento Interior de la Secretaria de
educacion Pablica y el oficio
UR100/OCSEP/0004/2024 de fecha once de
octubre de dos mil veinticuatro, sighado por
el titular de esta Dependencia del Ejecutivo

Federal
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H

Fiiendoza Gonzélez
neral de Universidades
logicas y Politécnicas

Marlenne Jo
Director;

" stherégcia&qu

ptaria de Hacienda

ULTIMA HOJA DEL PRIMER CONVENIO MODIFICATORIO AL CONVENIO ESPEGIFICO PARA LA ASIGNACION DE RECURSOS
FINANCIEROS PARA LA OPERACION Y SEGUIMIENTO AL SERVICIO EDUCATIVO' DE LAS UNIVERSIDADES DEL SUBSISTEMA
TECNOLOGICO DEL ESTADO DE CHIAPAS, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024, CELEBRADO ENTRE EL PODER EJECUTIVO FEDERAL,

POR CONDUCTQ DE “LA SEP”, “EL GOBIERNO DEL ESTADO” Y “LA UNIVERS‘?AD".
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ANEXO TECNICO QUE FQRMA PARTE INTEGRAN'_['E DEL PRIMER CONVENIO MODIFICATORIO
AL CONV{:’.N!O ESPECIFICO PARA LA ASIGNACION DE RECURSOS rFlNANC!EROS PARA LA
OPERACION DE LAS UNIVERSIDADES DEL SUBSISTEMA TECNOLQOGICO DEL ESTADC DE
CHIAPAS, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024, CELEBRADO ENTRE EL PODER EJECUTIVO
FEDERAL, POR CONDUCTO DE “LA SEP”; “EL. GOBIERNOC DEL ESTADO” Y “LLA UNIVERSIDAD".

1. DISTRIBUCION DE LA CONCURRENCIA EN EL FINANCIAMENTO DE LAS UNIVERSIDADES
DEL SUBSITEMA TECNOLOGICO DEL ESTADO DE CHIAPAS
« RECURSO ORIGINAL:

a) Recursos federales sefialados en la Clausula SEGUNDA del Convenio: $62,807,713.00
(Sesenta y dos millones ochocientos un mil setecientos trece pesos 00/100 M.N.)

b) Recursos estatales comprometidos conforme a la Clausula Segunda del Convenio;
$62,801,713.00 (Sesenta y dos millones ochocientos un mil setecientos trece pesos
00/100 M.N.)

+ RECURSOS AMPLIADOS:

c) Recursos federales: $2,400,235.00 (Dos millones cuatrocientos mil doscientos treinta
y cinco pesas 00/100 M.N.)

d) Recursos estatales: $2,400,235.00 (Dos miliones cuatrocientos mil doscientos treinta
¥y cinco pesos 00/100 M.N.)

2, CALENDARIO DE MINISTRACION Y EJECUCION DE RECURSOS CORRESPONDIENTES Al
EJERCICIO FISCAL 2024 DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO DEL U006 SUBSIDIOS BA/RA
ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS ESTATALES ‘

Universidad Te

IS 10 /

Enero $0.00 $0.00 $0.00{
Febrero $25,123,683.00 $25,123,683.00 $50,247,366.00 =

nero a
Marzo $0.00 $0.00 $0.00 noviembre 2024
Abril $18,842,761.00 $18,842,761.00 $37,685,522.00
Mayo $0.00 /$0.00| $0.00
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Junio $0.00 $0.00 $0.00
Julio $9,421,381.00 $9,421,381.00 $18,842,762.00
Agosto $0.00 $0.00 $0.00
Septiembre $0.00 $0.00 $0.00
Octubre $9,413,888.00 $9,413,888.00 $18,827,776.00
Noviembre $0.00 $0.00 $0.00
. Durante
Diciembre $2,400,235.00 $2,400,235.00 $4,800,470.00 d;';ﬁ?;i 2024
del 2025*

U‘Notas La asignacién de recursos federales depende de la disponibilidad presuiﬁuestaria
* En términos de lo dispuesto en el articulo 17 de la Lgy de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas y los Municipios.
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3. CI}TALOGO DE PUESTOS Y LOS TABULADORES DE SUELDOS PARA LOS SERVIDORES
PUBLICOS SUPERIORES Y DE MANDOS MEDIOS, PERSONAL ACADEMICO Y PERSONAL

ADMINISTRATIVO

e . SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
s’ '%} Edugaclon i Y /7w DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS
5T Seoetars Thcackn Publics | s m e

AHALITICO DE PRESUPUESTO CON- BASE EN £l TABULADOR DE VIGENCIA A PARTIR DEL 01-02:2024
TABULADOR PARA LA ZONA A4l

SUELDOS
PLANTILLA DE PERSONAL DE MANDOS SUPERIORES Y MEDIOS

RECTOR 1 $ 75422801 % 75422801 % 805,074.80
SECRETARIO ACADEMICO 1 E 84114451 ¢ 6411445 | § 768,37340
SECRETARIC DE VINCULACION O DEADMNISTRACION Y FINANZAS 1 3 64,114.45  § 54,11445 [ 3 769,373,40
ABOGADD GENERAL 1 $ 56,575.151 % 56,57/5.15| § 678,201:80
CONTRALOR INTERNO 1 ) 5657515 | $ 56,575.151 § 67890180 -
DIRECTOR DE AREA 7 3 56,57515 (8% 30602605 [% 4756231260
SUBDIRECTOR DEAREA 4 $ 40,124.25 | $ 160407001 3  1,925964.00
JEFE DE DEPARTAVENTO 6 $ 20157301% 4665158015 559820180

PROFESOR TITULAR A" ] & 20,147.85 - % -
PROFESOR TITULAR "B" [i] % 3450240 - ] -
PROFESOR TITULAR™C” ] 4] 3 40,450.65 - $ -
PROFESOR ASCCIADO A" 0 $ 20,067.75 - $ -
PROFESORASOCIARDO™E" 0 $ 22,50535 - | % -
PROFESOR ASQGIADO "G 90 $ 2522085 2,260,885501 % 27,238,626.00
TECNICO ACADEMICO A" 0 $ 17,187.10 - ] -
TECNICO ACADEMICO B° ] S 18,011.05 - $ -
TECNICO ACADBMICO "C° 0 5 20,798,10° - 3 ~
PROFESOR DE ASIGNATURA ™A™ (HIS/M). 0 $ 520,10 | §. - $ -
PROFESOR DE ASIGNATURA ™8 [HSM} 3420 3 583.30 1.994,86600 [ 23,8388632.00
PROFESOR DE ASIGNATURATC™ (HEM) 0 $

i

: ; 2 53605 :
ABCGADO 1 TS 23778853  2372865|%5 28474380
|MEDICO GENERAL i $  25,18050 1% E -
ENFERMERA A $ 2100886 |5  01,098.85 |3 25558740
COORDINADOR 5 § 1786040 |§  BOAGAOD |5 107282400 ‘
INVESTIGADOR ESPECIALIZADD 3 % 17880405  53564130|5  B43,094.40 (\
INGENIERO EN GISTEMAS ) 5 140667513  28,332.30 S 33158760
ESPECIALISTA JECNICO 0 $  12,410201 3 - | -
JEEE DE OFICNA 4 § 11,47885 |§ 156505305 1.876,0635
TEGNICO BIBLICTECARIO F) 5 962025 | § 19240505 230856700
TECNIGO:EN CONTABILIDAD 3 5 062026 (5 28860.75]5 34522000
ANALISTA ADMINISTRATIVO 8 5 935880 | § 7487020 ]S _-998,55040 .
TEGNICO ESPECIALIZADD EN ELECTRONICA 1 $ 03588013 935090 | §~ 112,318.80
[TECNICO ESFECIALIZADC EN MANTENMIENTO 1 $ 835980 { 5 935080 |5 11231880
[CHOFER DELREGTOR A 3 BE57.90 |5 BS5T.70 |5 10289240
JEFE DESERVICIOS DE MANTENIMENTO 2 $ 850340 |3 1700680 |5 20408160
GHOFER ADMINISTRATIVO 1 B 850340 |5 B50340 |§ 10204080 .
ASISTENTE DE SERVICIOS Y MANTENIMIENTO 7 3 850340 | 5 850340 |5 10204080
EECRETARIA DE REGTOR 2 E G62625 |5 19240805 23086600
SECRETARIADE SECRETARID 2 5 G48B05 |8 188764015 22401300
SECRETARIA DE DIRECTOR DE AREA g 5 §35090| 5 B84,230.10 | § 101086620
SECRETARIA DE SUBDIRECTOR DE AREA 4 g BI36701§ 36046805 44336180
SECRETARIA DE JEFE DE DEPARTAMENTO < E J0§ 5 1454832015 174578840

A S
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PRESTACIONES

PRESTACIONES LIGADAS AL SALARIO

AGUINALDO S 1,786,455.93|$ 5.686,362,00

$ 8,621,972.13!

PRIMAVACACIONAL MANDOS SUPERIORES Y MEDIOS 10 DIAS §  446,613.98 $ 446,613,98 ¢

PRIMA VACACIONAL ACADEMICO Y ADMINISTRATIVO 24 DIAS $ 3411,817.20 |5 68949252|3% 4,101,308.72:

SEGURIDAD SOCIAL " 9.97% § 1,987,675.99| % 5,102,372.62 |§ 1,031,136.06 | & 8,121,184.68

CESANTIAEN EDAD AVANZADAR 3.475% $ 532,986.08|% 1,624,877.94|% 328370.81|% 2,586,234.84

_ " 12.65 (*) No; PLAZAS

CUOQTASCCIAL SALUD () 12 MESES E 4857601 % 40,986.00 | 8 11,892.20| § 57,835.80

r 5.00{*) No. PLAZAS

CUOTASQCIAL CESANTIA () 12 MESES $ 1,920.00 | $ 16,200.00 |.$ 4746.00 | & 22,860.00

APOYO ALAVIVIENDA® 5% 5 0068284815 2558862803 517119395 4.072,810.77

RETIRO® 2% §  321,562.07|$ 1,023,545.16 |$ 208,847.76 |5 1,551,954.98 !

0

= iTARID PERIODO
DESPENSA (PLAZA) Al 1,380,580 MENSUAL $ 1,480,940.00 |5 1,308,71400} 5 2,799,654.00 !
DESPENSA {(HORAS HSM) Al 34.50 MENSUAL % 1,415,880.00 $  1,415,880.00 ¢
WATERIAL DIDACTICO [PROFESOR TITULAR &) AW | 1,00040| MENSUAL |3 - 5 —
VATERIAL DIDAC TIGO (PROFESOR TITULAR 'BY) AA | 1,102.50 |  MENSUAL 1§ P 3 -
MATERIAL DIDACTICO {PROFESOR TITULAR "C") Al 1,229,985 MENSUAL 3 - s -
MATERIAL DIDAGTICO {PROFESOR ASOCIEDD "AT) Al 72940 |  MENSUAL [ § . 3 -
MATERIAL DIDACTIOO (PROFESOR ASOGIADO "B} Al B20.00 | WENSUAL |5 - 3 -
MATERIAL DIDACTICO (PROFESUR ASOCIADD G A 905.00 | MENSUAL |5 ©81,720.00 S 9B1.720.00
[MATERIAL DIDAGTICO {TECNIGO ACADEMICO A} A 39535 | MENSUAL |8 T 3 -
MATERIAL DIDACTIGO (TECNICO ACADEMICO "B") Al 418.75 MENSUAL S - S
WETERIAL DIDACTICO (TECNICD ACADENECO "G 518.00]  MENSUAL | § T 5 _
MATERIAL DIDACTICO (HO! MENSUAL 3 B47,476.00 S %

SOCIOECONOMIGAS

SERMCIOS DE GUARD 0 $ 1,400.00 / [ 56,000.00| &

CANASTILLAS DE MATERNIDAD 8 S 2,630.00 ANUAL $ 21,040.00 | 8 21,040.00 ¢
LENTES 80 $ 2,500.00 ANUAL § 200,000.00]% 200,000.00
UTILES ESCOLARES 120 5 700.00 ANUAL $ 84,000.00 5 84,000.00
IMPRESION DE TESIS 4 § 1,848.50 ANUAL $ 739400 | 5 7,354.00 |
GASTOS DE SEPELIO 1 $ 2,000.00 ANUAL [ 2000005 2000.00 ¢
APARATOS CRTOPEDICOS, AUDITIVOS Y SILLAS DE RUEDAS 1 3 3,500.00 ANUAL $ 3,500.00 | & 3,500.00
VALE PARALIBRO DEL DIADEL MAESTRO (PTC) 3 978.00 ANUAL 3 88,02000 ] 8 -88,020.00 |
VALE PARALIBRO DEL DIADEL MAESTRO (HSM) : 3 24.45 ANUAL % 83,618.00| 5 83,619.00 :
ACTIVIDADES CULTURALES Y DEPORTIVAS 1 $ 20,000.00 ANUAL $ 20,000.00 | § 20,000.00 ;
FESTEJO DEL DIADE LAS MADRES 10,000.0 5 10,000.00 | S 10,000.00 ;
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RESUMEN

§ 77,597,748.20
$§ 26,819,078.90

$114,416,829.10

SUELDOS Y PRESTACIONES $ 57,208,415,00 | $ 57,208,415.00 | $114,416,830.00

GASTOS DE OPERACION $ 7.,993,533.00 | § 7,993,533.00 | §$ 15,987,066.00

FEDERAL ESTATAL TOTAL

INOTAS AL PRESUPLESTO:

.
Invarablemante esta distibucidn queda sujeta a la disponibilidad presupusstat del Gobiamo Fadera! para el ejercicio fiseal 2024, sonforme alo

establecido en el Conwenio Especifics suscrla enire el Gobiemo Fetaral v el Goblamo Estatal, asl come a tas disposiciones v plazas que pam fal
efecto establezca la SHCP para st gjercicio.

" Con base en los At 42, 75, 140 Y 199 de la Ley del ISSSTE
2 Con base en el A, 102 de la Ley def ISSSTE

B Con base en el Att, 42 dé la Ley dal ISSSTE

!* Con base en-el Art. 183 de la Ley de} ISSSTE (FOVISSSTE)

=1 ; o A
: } cga - ,;*;
3%3' “3'1 ) :31 Tt l ‘;g’
&w"hi:i' i3 3’& g - A

GIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES.
TECROLOGICAS y POLITECHICAS
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4, ESTRUCTURA DE LOS LISTADOS DEL PERSONAL (MANDOS SUPERIORES, MANDOS

MEDIOS, PERSONAL ACADEMICO Y PERSONAL ADMINISTRATIVQ) Y DE ESTUDIANTES
INSCRITOS POR CUATRIMESTRE

_ “LAYOUT DEL LISTADO DE PERSONAL A REMITIRA LA
DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS”

. . C rabajo de . P
T | CCT de la Universidad Texto(10) | giamplo: 01EPO0001X, 32EUT0001N,
2 | Afio NUMErico /23\01’1243I que correspgnde la informacién, ejemplo:
De conformidad a lo siguiente:
. 2024-1; Cuatrimestre Enero-Abri
3 | Cuatrimestre Texto(5) 2024-2: Cuatrimesire Mayo-Agosto
2024-3; Cuatrimestre Sept-Dic.
4 ! RFC Texto(13) | Registro Federal de Contribuyentes, RFC
5 | CURP Texto(18) | Clave Unica de Registro de Poblacion, CURP
6 | Primer Apellido Texto(50)
7 | Segundo Apellido Texto(50) | De conformidad al Acta de Nacimiento.
8 | Nombre(s) Texto(50)
9 | Genero Texto(1) H para hombre y M para mujer
10 | Fecha de Nacimiento Texto(10) 1 Formato dd/mm/aaaa
De acuerdo con lo siguiente, capturar el nimero.
1. Mando medio o superior
11 | Tipo de Personal Texto(1) 2. Personal Académico
3. Personal Administrativo
4. Personal Secretarial \“
De acuerdo al Catalogo de Puestos que '*ifz
establece la SEP, ejemplos: "
12 | Categoria de Puesto Texto(50) ° Rector 5
' e Director de Area
+ Profesor Titular “C” ﬁ
« Profesor de Asignatura A1
Descripcion En su caso y de conformidad con la categoria de
13 | complementaria del Texto(100) | puesto, complementar. Ejemplo en el caso Director
Puesto de Area: Director de Administracion /9
De conformidad a lo siguiente, capturar el Atmero:
1. Primaria
2.Secundaria
) 3.Bachillerato o Profesor l,«*
14 | Uitimo grado de Estudios Numerico 4.Licenciatura A
5.Licenciatura con Posgrado /
6.Maestria p
7.Doctorado //
8.Post Doctorado e
| De acuerdo a io siguiente, capturar el nimero:
i 1. Tiempo Completo,
15 | Tipo de Contratacién Numeérico 2.Honorarios asimilados a salarios, A
3. Servicios Profesionales. ,7/
4.En su caso, Ofro: especificar /

Pagina 13 de 17
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Y
n"ﬁ

. Fecha en la que ihgreso por primera vez la
16 Et;ci:\!::r:%:;greso ala Texto(10) | persona a la Universidad.
Formato dd/mm/aaaa
17 | Sueldo mensual bruto (sin Numeérico | Ejemplo: 23,000.00
nrestaciones) _
18 | Monto que recibe de Numeérico | Ejemplo: 3,000.00
prestaciones y otros
conceptos
19 | Tipo de seguridad social Numérico | De conformidad a lo siguiente, poner el numero
correspondiente:
1. ISSSTE
2. IMSS
3. Otro: Especificar
20 | Percepcion Bruta Anual Numérico | Monto total anual en pesos incluyendo
prestaciones y en su caso otros apoyos
En caso de PTC, indicar el
21 2::;::;2 22 2 ‘t)i:aansea:‘rl:nte a Numeérico | Ejemplo: 20 horas a la semana
grupo
En caso de PTC, indicar el
22 ::rr:::; 23;‘3?;;;2 Numerico | Ejemplo: 10 horas a la semana
cubrir tutorias _
En caso de PTC, indicar el
niimero de horas a la
23 | semana que destina a Numérico ! Ejemplo: 5 horas a la semana
actividades de
investigacion
En caso de Profesores por
Horas, indicar el Namero
25 | de horas asignadas aimes | Numérico | Ejemplo: 15 H/SM
(para el caso de
contratacion HIS/M)

_“LAYOUT DEL LISTADO DE ESTUDIANTES A REMITIRA LA |
DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS”

1 | CCT de la Universidad Texto(10)
- - Afo al que corresponde la informacién, por
2 | Afo Numeérico eiemplo: 2024 /
De conformidad a lo siguiente: //
. 2024-1: Cuatrimestre Enero-Abril
3 | Cuatrimestre Texto(6) | 2024-2: Cuatrimestre Mayo-Agosto
| 2024-3: Cuatrimestre Sept-Dic.

. . A Numero de control que maneja la Universidad
4 | Matricula del Estudiante Texto’p‘l”a) para |a identificacion del estudiante
5 | CURP Texi6(18) Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP)

A
-7
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6 | Primer Apellido Texto(50)
7 [ Segundo Apellido Texto(50) De conformidad al Acta de Nacimiento.
8 | Nombre(s) Texto(50)
9 | Genero Texto(1) H para hombre y M para mujer
10 | Fecha de Nacimiento Texto{10) Formato dd/mm/aaaa
De acuerdo a la clave de programa de carrera que
otorga la Direccidn General de Profesiones o en
caso de no contar aln con dicha clave, se debera
proporcionar el nimero de oficio de autorizacidn
. de la DGUTYP y adjuntar copia digitalizada del
11 Programa Educativo Texto(6) mismo, cuando se rejaiice el envio del Listado.
que cursa _
Ejemplo: 101523
MAESTRIA EN ENSENANZA DE LAS
CIENCIAS
De acuerdo al siguiente listado de modalidades,
colocar el nimero que corresponda:
1.Escolarizada
12 | Modalidad Escolar Numérico 2.No Escolarizada
3. Mixta
4. Dual
5.Escolarizada (Despresurizada)
Grado de Avance del . Indicar el nimero del cuatrimestre que cursa del
13 Estudiante Numérico programa educativo. —
De acuerdo a la situacién escolar que presenta‘el \
estudiante, indicar el nimero que corresponde: | g3
. . 1. Actlvo
14 | Estatus del Estudiante Numérico 2. Activoen estancia o estadia
3 Ba‘a”ifemp'oral
4.Egresado (?
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5. FORMATOS PARA ENTREGA DE.INFORMES

EDUCACION

B

[NOMBRE DE LA UNIVERSIDAD]
[ESPECIFICAR PROGRAMA PRESUPUESTARIO]

REPORTE DEL EJERCICIO DEL GASTO 2024

Qa0 |18 QOO

ENERO
FEBRERO
MARZD
ABRIL

MAYD
IUNID
JULID
ACOSTO
SEPTNEMBRE
OCTUBRE
NOVIEMBRE
DICIEMBRE

TOTAL 5 - |3 k] - 1% R E] - |$ - |$ -

SALDO DE nmuanszocorusonm,ﬁs&bo DE LACUENTIA ESPECIRCA PARA ; ,
RECEPOION DEL RECURSO FEDERAL ) i B ¥@>

RECURSOS DEVENGADOS YO COMPROMETIDGS

RECLIRS0OS NO DEVENGADOS

QTRGS {Especificor y justificar medianiz oficio}

TOTALl & B £ -
Natay
* Las cendirnientos se doberan roportar de manana mersiat
“ So deberan repanar ewdvidudimente ks reintegros realizades tanto de capiust como de rendirmionns
et en e suscithen of presanta INforme, en efleracio de 1an facultades que 105 010rg 30 165 carges oue osfentan en la nversidad, declamn bao protesta %Jf
da desic veriad gue thda lairformixisn centenida en el mismo, 26 comoe losanexos qua o scompafian son cetos ¥ verifitables en cualgiier momentn, ,,f’ 3
e o
i
NOMBRE, CARGC, FIRMA DEL NOMBRE Y FIRMA DEL {La} TITULAR O DEL {LA} RESPONSABEE CE

RESPONSABLE DE LA ELABORACION . RECTORIA

Vi

Formato conforme a la normatividad aplicable y jEFClGIO fiscal vigente. Esta UR 514 se reserva el derecho _
de efectuar cambios en los forr;? mismos que podran ser consultados L
https://sisternas.dgutyp.sep.gob. mx/tiutyp/r osﬂor:o/Formatos programas 2024 /

¢
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Enteradas “LAS PARTES” del contenido y términos de! presente CONVENIO MODBIFICATORIO, lo
suscriben en cuatro tantos en la Ciudad de México, el dia 29 de noviembre de 2024.

Por: “LA SEP” Por: “EL. GOBIE 7 DEL ESTADO”

Rutilio Escdndén Caden
Gobernador del Estado-d€ CHiapas

servidora publica titular de la Subsecretaria
de Educacion Superior, con fundamento en
spuesto en el articulo 54, primer parrafo
del Reglamento Interior de la Secretaria de
educacion Publica y el oficio
UR100/OCSEP/0004/2024 de fecha once de
octubre de dos mil veinticuatro, signado por
el titular de esta Dependencia del Ejecutivo
Federal

Secretafia de Haciénds

Por: “LA UNIVERSIDAD”

ULTIMA HOJA DEL ANEXO TECNICO DEL PRIMER CONVENIO MODIFICATORIO AL CONVENIO ESPECGIFICO PARA LA ASIGNACION Y
SEGUIMIENTO DE RECURSOS FINANCIEROS PARA LA OPERACION Y SEGUIMIENTO AL SERVICIO EDUCATIVO DE LAS
UNIVERSIDADES DEL SUBSISTEMA TECNOLOGICO DEL ESTADO DE CHIAPAS, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024, CELEBRADO
ENTRE EL PODER EJECUTIVO FEDERAL, FOR CONDUCTO DE “LA SEP”, “"EL GOBIERNO DEL ESTADQ" Y "LA UNIVERSIDAD".
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